
 
 

 

     
 

 
 

CONTEXTE 

Le Conservatoire botanique national des Pyrénées et de Midi-Pyrénées (CBNPMP) est un établissement public local 
(Syndicat mixte Conservatoire botanique pyrénéen) qui consacre principalement son activité à la connaissance et à 
la conservation de la flore sauvage et des habitats naturels, à des missions d’expertise et d’assistance technique 
pour le compte de l’Etat et des collectivités locales, ainsi qu’à la valorisation du végétal et à l’information du public. 
Le Conservatoire botanique développe également des actions relatives au patrimoine végétal domestique et au 
patrimoine culturel lié au végétal. 
Les actions menées par le pôle Conservation en faveur d’espèces et d’habitats menacés interagissent avec les pratiques 
et usages des sites d’accueil de ces espèces. Les pratiques agricoles sont un facteur essentiel pour le maintien de la 
diversité floristique dans les espaces semi-naturels ou cultivés. Aussi, le pôle Conservation anime plusieurs programmes 
partenariaux visant à conserver ou à restaurer des communautés végétales spécifiques aux champs cultivés et aux 
prairies. Il est également animateur du Plan national d’actions en faveur des plantes messicoles. 

Dans ce contexte, le Conservatoire recrute un·e chargé·e de projet en agroécologie.   

MISSIONS 

Le·la chargé·e de projet intervient sous la responsabilité de la responsable du pôle conservation et restauration 
écologique dans les actions suivantes: 

Volet « plantes messicoles » en relation avec la responsable de pôle 
 Animation et conduite d’actions de l’axe MessiFlore du programme de gestion de la sous-trame Milieux ouverts 

semi-naturels en Midi-Pyrénées (PGST) : évaluer, maintenir et restaurer la diversité floristique des bords de 
champs, des vignes et des vergers :  

- Amplification et animation du réseau d’acteurs ;  

- Développement d’un réseau régional de surveillance spécifique aux enjeux majeurs en lien avec les structures 
d’animation locales et les gestionnaires ; 

- Conseil et appui technique à la connaissance, la gestion et la restauration des plantes messicoles ;.  

- Sensibilisation, communication et formation de publics cibles à mobiliser : conseillers techniques, 
établissements d’enseignement agricole, gestionnaires ; 

- Accompagnement des études sur les interactions entre présence de plantes messicoles et pratiques agricoles 
(collaborations : ACTA, École d’ingénieurs de Purpan, INRAe, ANSES, Solagro) ; 

 Participation à l’animation du Plan national d’actions Messicoles « Espèces et communautés végétales inféodées 
aux moissons, vignes et vergers ». 

Volet « Prairies » en relation avec le chargé de projet Habitats naturels 
 Animation de l’axe « Préserver les prairies naturelles remarquables et évaluer leurs évolutions en lien avec les 

pratiques » du PGST : 
- Hiérarchisation des prairies à enjeu majeur de conservation sur la base des relevés phytosociologiques 

enregistrés dans la base de données du Conservatoire botanique ; 

- Construction d’un dispositif partenarial d’observation des prairies et de leur évolution avec les pratiques, en 
lien étroit avec les acteurs locaux, institutionnels, gestionnaires et organismes de conseil. 

 Contribution à la préparation du Plan national en faveur de la conservation des prairies naturelles (en cours par 
l’OFB, le réseau des CBN et l’INRAe) et élaboration de sa déclinaison en Midi-Pyrénées (à partir de 2024). 

Le·la chargé·e de conservation veille au bon déroulement des missions qui lui sont confiées (préparation, 
organisation et planification des opérations, rédaction et présentation des rapports d’études, respect des 
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échéances, etc.) en relation avec les autres personnes intervenant sur chacune des actions. Il·elle participera aux 
activités de la structure, aux réunions d’équipes et activités transversales.  

PROFIL ET QUALIFICATION RECHERCHÉE 

 Bac + 5 en agroenvironnement ; 

 Connaissances en agronomie, agroécologie, gestion de la biodiversité ;  

 Connaissances en botanique et phytosociologie ;  

 Connaissances des institutions et des réseaux socioprofessionnels agricoles ; 

 Expérience appréciée : 

- Animation de réseaux d’acteurs ; 

- Conseil agronomique et appuis techniques en contexte de transition agroécologique ; 

- Planification, organisation, conduite et évaluation d’actions ; 

- Production de documents, rapports, notes de synthèse ; 

- Gestion et analyse de données ; 

- Sensibilisation et communication auprès de divers publics ; 

 Autonomie, capacités de rigueur et d’organisation, de synthèse et de rédaction ; 

 Créativité et force de proposition ; 

 Permis B. 

CARACTÉRISTIQUES DU CONTRAT 

 Poste à temps complet ;  

 Statut : recrutement par voie statutaire (cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux – catégorie A), ou à défaut, 
contrat à durée déterminée de 3 ans, renouvelable ; 

 Salaire en référence à la grille de rémunération ingénieurs (catégorie A) selon expérience + régime indemnitaire ; 

 Titres restaurant ; 

 Télétravail possible selon les dispositions du service public ; 

 Prise en charge des frais de déplacements et attribution d’une dotation vestimentaire pour l’activité terrain ; 

 Poste basé soit au siège du Conservatoire, à Bagnères-de-Bigorre (65) ou à l’antenne de Caylus (82) avec 
déplacements en Occitanie et dans toute la France de manière ponctuelle.  

La prise de poste est souhaitée au 1er juin 2023.  

MODALITES DE CANDIDATURE 

Les candidats seront présélectionnés sur dossier de candidature, comprenant : 

 une lettre de motivation manuscrite, 

 un curriculum vitae détaillé, précisant la compétence et l’expérience du candidat dans les domaines d’activités visés, 

 les justificatifs de diplômes et d'emplois précédents. 

Les dossiers de candidature devront être parvenus au Conservatoire au plus tard le 28 avril 2023 par courrier 
électronique à recrutement[@]cbnpmp.fr en précisant : « Recrutement chargé de projet Agroécologie» dans l’objet 
du message. 

Les candidats retenus à l’issue de la présélection seront conviés à présenter leur candidature devant un jury de 
recrutement.  

CONTACTS 

Jocelyne Cambecèdes, responsable du pôle conservation et restauration écologique : 
jocelyne.cambecedes[@]cbnpmp.fr  
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