
 
 

 

     
 

 
 

 
 

CONTEXTE 

 
Le Conservatoire botanique national des Pyrénées et de Midi-Pyrénées (CBNPMP),  est un établissement public local 
(Syndicat mixte Conservatoire botanique pyrénéen) qui consacre principalement son activité à la connaissance et à la 
conservation de la flore sauvage et des habitats naturels, à des missions d’expertise et d’assistance technique pour le 
compte de l’Etat et des Collectivités locales, ainsi qu’à la valorisation du végétal et à l’information du public. Le 
Conservatoire botanique développe également des actions relatives au patrimoine végétal domestique et au 
patrimoine culturel lié au végétal. 
Le Conservatoire botanique national des Pyrénées et de Midi-Pyrénées intervient dans toute l’ancienne région Midi-
Pyrénées et dans la montagne des Pyrénées-Atlantiques. 
 
L’ensemble des informations produites et gérées par le Conservatoire, en particulier les données d’observation de 
terrain sur la flore et les habitats, sont intégrées dans une application web mutualisée avec 4 autres Conservatoires 
botaniques nationaux (CBN) tant sur l’utilisation, la conception que le développement qui se fait en régie 
(https://lobelia-cbn.fr/). 
 
Dans ce contexte, le Conservatoire botanique recrute un·e développeur·se informatique pour renforcer son équipe 
œuvrant sur le système d’information et composée de 5 personnes. 

   

MISSIONS 

Le·la développeur·se intervient, sous la responsabilité de la coordinatrice du pôle Gestion et valorisation de 
l’information (GVI), dans les actions suivantes : 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

 Conception et développement d’applications web ou de portails internet pour les besoins de plusieurs 
projets nationaux animés par le Conservatoire. En particuliers : 

o Végétal local (https://www.vegetal-local.fr/), démarche nationale de valorisation des filières de 
production de semences et plants d’origine sauvage et locale 

o Mise en place d’un centre de ressources sur les cueillettes de plantes sauvages 

 Conception et développement d’applications web et mobile pour la gestion et la collecte de données 
métiers : spécifications techniques, analyse des outils préexistants, conception, développement, tests, mise 
en production ; 

 Participation au projet de mutualisation du système d’information entre conservatoires botaniques et 
travail en collaboration avec les développeurs des autres CBN ; 

 Assistance aux collègues sur les aspects développement de leurs projets. 

 

MISSIONS SECONDAIRES OU EN APPUI PONCTUEL 

 Développement du site internet institutionnel du Conservatoire et des sites internet consacrés à certains 
programmes. 

  

OFFRE D’EMPLOI 
Développeur·se informatique 

 

https://www.vegetal-local.fr/


   
    

 
 

 

 

PROFIL ET QUALIFICATION RECHERCHÉE 

 

Formation bac+5 en informatique ou minimum bac+3 et justifiant d’une expérience significative dans le 
domaine de qualification. 

 

Compétences requises : 

 Maîtrise du framework Symfony 

 Maîtrise des technologies web : PHP, Javascript/TypeScript, HTML, CSS/SCSS 

 Maîtrise des technologies de bases de données : PostgreSQL/PostGIS ou équivalent 

 Expérience du travail en équipe avec Git et des outils de gestion de projet 

 Capacité d’adaptation et de réactivité 

 Sens de l’organisation, rigueur et méthode, pragmatisme 

 Qualités d’écoute et capacité à travailler en équipe 

 

Compétences complémentaires appréciées : 

 Connaissance du CMS Drupal 

 Connaissance des outils de gestion de données naturalistes (flore, faune et/ou habitats) 

 Usage et conception d’outils webmapping : Open Layer, API Géoportail, MapServer, GeoServer 

 Connaissance d'un framework front (Angular, VueJS, React) 

 Usage de langages backend (C, Java, Python...) 

 Intérêt pour les technologies NoSQL comme MongoDB ou Elasticsearch 

 Capacité d'administration de serveurs (bash, scripting, monitoring, connaissance de Docker) 

 Connaissance dans le développement d’outils nomades (PWA, Workxbox, Ionic, Dart…). 

 

CARACTÉRISTIQUES DU CONTRAT 

 

 Poste à temps complet 

 Contrat à durée déterminée de 12 mois renouvelable 

 Salaire en référence à la grille de rémunération des ingénieurs (catégorie A) selon expérience + régime 
indemnitaire 

 Titres restaurant 

 Poste basé de préférence au siège du Conservatoire, à Bagnères-de-Bigorre (65) ; possibilité d’être basé à 
l’antenne du Conservatoire à Caylus (82). Télétravail possible. 

 
La prise de poste est souhaitée dès le 15 septembre2024. 

  

MODALITES DE CANDIDATURE 

 
Les candidats seront présélectionnés sur dossier de candidature, comprenant : 

 une lettre de motivation 

 un curriculum vitae détaillé précisant la compétence et l’expérience du candidat dans les domaines 
d’activités visés 

 
Les dossiers de candidature devront être parvenus au Conservatoire au plus tard le 20 août 2024. 



   
    

 
 

 

 

 par courrier électronique à :                                                   en précisant « Recrutement développement 
informatique» dans l’objet du message 

 ou par courrier postal à : 

Monsieur le Directeur 

Conservatoire botanique national des Pyrénées et de Midi-Pyrénées 

« Recrutement développement informatique» 

Vallon de Salut 

BP 70315 

65203 Bagnères-de-Bigorre Cedex 

 
Les candidats retenus à l’issue de la présélection seront conviés à présenter leur candidature devant un jury de 
recrutement les 29 ou 30 août. La procédure de recrutement pourra comprendre un entretien technique 
préalable. 

  

CONTACTS 

Elodie HAMDI, responsable du pôle Gestion et Valorisation de l’Information :  


